RINGKASAN

Fenomena dalam penelitian ini adalah adanya dugaan permasalahan tata
kelola pada Perumdam Tirta Satria Kabupaten Banyumas yang ditandai dengan
indikasi praktik KKN berupa rekrutmen pegawai yang tidak transparan, dugaan
ketidakwajaran pengadaan barang dan jasa, serta pengelolaan dana yang belum
optimal. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh secara parsial dan
simultan variabel partisipasi penyusunan anggaran, sistem pengendalian internal
pemerintah, komitmen organisasi, kompetensi sumber daya manusia, dan
pemanfaatan teknologi informasi terhadap kualitas laporan keuangan pada
Perumdam Tirta Satria Kabupaten Banyumas.

Metode penelitian yang digunakan adalah metode kuantitatif dengan
pendekatan asosiatif. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui penyebaran
kuesioner kepada responden. Analisis data dilakukan menggunakan uji statistik
dengan bantuan perangkat lunak SPSS. Teknik pengambilan sampel menggunakan
simple random sampling yaitu setiap anggota populasi memiliki peluang yang
sama untuk terpilih sebagai sampel. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh
pegawai Perumdam Tirta Satria Kabupaten Banyumas yang berjumlah 272
pegawai, sedangkan jumlah sampel yang digunakan sebanyak 73 responden
berdasarkan perhitungan rumus Slovin.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial variabel partisipasi
penyusunan anggaran, komitmen organisasi, kompetensi sumber daya manusia,
dan pemanfaatan teknologi informasi tidak berpengaruh positif terhadap kualitas
laporan keuangan. Sementara itu, variabel sistem pengendalian internal
pemerintah berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan. Secara
simultan, partisipasi penyusunan anggaran, sistem pengendalian internal
pemerintah, komitmen organisasi, kompetensi sumber daya manusia, dan
pemanfaatan teknologi informasi berpengaruh positif terhadap kualitas laporan
keuangan. Penelitian ini menunjukkan bahwa sistem pengendalian internal
pemerintah menjadi faktor penting dalam meningkatkan kualitas laporan
keuangan, serta secara bersama-sama seluruh variabel independen mampu
mendukung terwujudnya laporan keuangan yang berkualitas, transparan, dan
akuntabel.
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SUMMARY

The phenomenon in this study concerns alleged governance issues at the
Tirta Satria Regional Public Service Agency (Perumdam) in Banyumas Regency,
characterized by indications of corruption, collusion, and nepotism (KKN)
practices in the form of non-transparent employee recruitment, alleged
irregularities in the procurement of goods and services, and suboptimal fund
management. This research is which aims to analyze the partial and simultaneous
influence of budgeting participation, government internal control system,
organizational commitment, human resource competence, and information
technology utilization variables on the quality of financial reports at Perumdam
Tirta Satria Banyumas Regency.

The research method used is quantitative with an associative approach.
Data collection techniques were carried out by distributing questionnaires to
respondents. Data analysis was performed using statistical tests with the help of
SPSS software. The sampling technique used simple random sampling, where
each member of the population has an equal chance of being selected as a
sample. The population in this study is all employees of Perumdam Tirta Satria
Banyumas Regency, totaling 272 employees, while the number of samples used is
73 respondents based on the Slovin formula calculation.

The research results show that partially, the variables of budget preparation
participation, organizational commitment, human resource competence, and
information technology utilization do not have a positive effect on the quality of
financial reports. Meanwhile, the government internal control system variable has
a positive effect on the quality of financial reports. Simultaneously, budget
preparation participation, government internal control system, organizational
commitment, human resource competence, and information technology utilization
have a positive effect on the quality of financial reports. This research indicates
that the government internal control system is an important factor in improving
the quality of financial reports, and all independent variables together are able to
support the realization of financial reports that are of high quality, transparent,
and accountable.
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